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Nulla osta al lavoro

Gentile Aduc

Vi chiedo una consulenza per una questione di flussi... Una ditta ha chiesto nel 2007 un flusso per un ragazzo
brasiliano. Ora a questa ditta & arrivata la comunicazione dello Sportello Unico per I'lmmigrazione di Milano per il
ritiro del nulla osta ma la ditta in questione non ha piu intenzione di assumere questo ragazzo. lo so che il ragazzo
puo aver diritto ad un permesso di soggiorno provvisorio per 6 mesi per attesa occupazione secondo una circolare
del Ministero dell'Interno di Agosto 2007 ma non riesco a capire le modalita della richiesta. E' necessario che la
ditta vada a ritirare il nulla osta e lo spedisca comunque al lavoratore? Nel caso che la ditta non ritiri il nulla osta, il
ragazzo si pud presentare comungue in consolato in Brasile per ritirare il visto per l'ingresso in Italia? O cosa
dovrebbe fare? Vi ringrazio per la Vostra consulenza in merito, distinti saluti

Elena, da Bollate (MI)

Risposta:

non e' possibile entrare se non c'e' un datore di lavoro disponibile. Un altro datore di lavoro potra’ dunque
presentare allo Sportello Unico per I'lmmigrazione una istanza di subentro nella pratica, e proseguire liter.
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