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Contratto di lavoro

salve
vorrei sapere se un cittadino cinese con permesso di soggiorno per cure mediche (scadenza 09/06/2009) puo'
essere assunto come dipendente.
Antonio, da Cancellop Arnone (CE)

Risposta:
il permesso di soggiorno per cure mediche non consente di essere assunto. Occorre rispettare la procedura dei
flussi d'ingresso annuale.
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